
広報はえばる　平成 29 年 4 月１日　No.467

2017. April Haebaru Town 18

広報はえばる　平成 29 年 4 月１日　No.467

19 2017. April Haebaru Town

町職員の給与についてお知らせします町職員の給与についてお知らせします
　町職員の給与については、町議会における予算及び給与条例の審議や告示等を通じて明らかに

されていますが、町民の皆さまにより一層のご理解をいただくため、その内容をお知らせします。

（１）人件費の状況（普通会計決算）

（７）期末手当・勤勉手当

（８）退職手当（平成２８年４月１日現在）

（９）時間外勤務手当

（１０）その他の手当（平成２８年４月１日現在）

（１２）部門別職員数の状況と主な増減理由
（１１）特別職の報酬等の状況

（平成２８年４月１日現在）

（２）職員給与費の状況（普通会計決算）

（注）１．職員手当には退職手当を含まない。　　２．職員数は、平成２７年４月１日現在の普通会計人数である。
（注）1．退職手当の１人当たり平均支給額は、平成２７年度に退職した職員に支給された平均額である。

（注）１．「平均給料月額」とは、平成２８年４月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均である。

（注）１．南風原町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。　　２．標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。
（注）１．職員数は一般職に属する職員数である（平成27年度より教育長を含まない）。

２．［　］内は、条例定数の合計である。

（３）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成２８年４月１日現在）

（４）職員の初任給の状況（平成２８年４月１日現在）

（５）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成２８年４月１日現在）

（６）一般行政職の級別職員数の状況（平成２８年４月１日現在）

①一般行政職

（各年４月１日現在）

②技能労務職（現業職）

区分

南　風　原　町
１人当たり平均支給額

（27年度）

平成27年度支給割合

加算措置の状況

南　風　原　町

手当名

扶養手当

住居手当

通勤手当

支　給　単　価

区分 区　　分

合　　計

教育部門

小　　計

下水道
その他

主な増減理由
対前年
増減数
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商工
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衛生
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建築及び開発業務増に伴う職員増

児童福祉業務増に伴う職員増

調理員の退職不補充（△1）
平成26年度退職した学芸員の補充（1）
4歳児保育実施に伴う幼稚園教諭増（4）

55 59 4

184 190 6

小　　計 16 16 0
200

［219人］
206

［219人］
6

［0人］

5
11

5
11

0
0

平成２７年度 平成２８年度

町　長

副町長

790,000円

645,000円

議　長

副議長

常任委員長

議　員

300,000円

250,000円

242,000円

233,000円

町　長

副町長

（平成27年度支給割合）

3.15 月分

加算措置：有

議　長

副議長

常任委員長

議　員

（平成27年度支給割合）

3.10 月分

加算措置：有

報　酬　等

国の制度との異同

同じ

同じ

異なる

配偶者　13,000円　配偶者以外の扶養親族6,500円（16歳から22歳の子１人につき5,000円加算）

最高支給額27,000円（借り受け）　平成２５年４月１日廃止（所有）

通勤距離が2km以上（バス賃相当額35,000円以下　自家用車等の距離に応じて2,000円～31,600円）

定年前早期退職特別措置（２％～２０％加算）
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区　　分

勤続２５年

勤続３５年

最高限度額

自己都合

29.1450月分

41.3250月分

49.5900月分

- 千円

支給実績（平成２７年度決算）

職員１人当たり平均支給年額（平成２７年度決算）

支給実績（平成２６年度決算）

職員１人当たり平均支給年額（平成２６年度決算）

50,696千円

283千円

48,491千円

273千円

勧奨・定年

34.5825月分

49.5900月分

49.5900月分

21,908千円

その他の加算措置

１人当たり平均支給額

沖　　縄　　県

定年前早期退職特別措置（２％～２０％加算）

支
給
率

区　　分

勤続２５年

勤続３５年

最高限度額

自己都合

29.1450月分

41.3250月分

49.5900月分

5,452千円

勧奨・定年

34.5825月分

49.5900月分

49.5900月分

21,611千円

その他の加算措置

１人当たり平均支給額

1,356千円

期末手当
2.60月分

職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役 職 加 算　5％～12％
・管理職加算　-

勤勉手当
1.60月分

沖　　縄　　県
１人当たり平均支給額

（27年度）

平成27年度支給割合

加算措置の状況

1,513千円

期末手当
2.60月分

職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役 職 加 算　5％～20％
・管理職加算　10%

勤勉手当
1.60月分

住民基本台帳人口
（平成27年度末）

歳出額（Ａ） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率（Ｂ／Ａ）
（参考）

平成26年度の人件費率

27年度

区分

区　　　分

一般行政職

技能労務職

一般行政職

大学卒

高校卒

高校卒

中学卒

大学卒

短大卒

高校卒

南風原町

178,200円

146,100円

143,500円

135,500円

沖縄県

178,200円

146,100円

143,500円

135,500円

国

178,200円

146,100円

－

－

区　　　分

区　　分

標準的な職務内容

職　員　数

構　成　比

１級

主事

18

12.9%

２級

主事

18

12.9%

３級

主査

34

24.5%

４級

主査

14

10.1%

５級

班長

35

25.2%

６級

課長

15

10.8%

７級

部長

5

3.6%

計

-

139

100%

経験年数10年以上～15年未満

275,868円

223,700円

216,400円

経験年数15年以上～20年未満

328,300円

289,284円

286,380円

経験年数20年以上～25年未満

372,700円

367,560円

326,420円

区　分

南風原町

沖縄県

国

平均年齢

40.9歳

40.8歳

43.6歳

平均給料月額

311,100円

308,200円

331,816円

平均給与月額

365,301円

363,494円

410,984円

区　分

南風原町

沖縄県

国

平均年齢

49.3歳

53.2歳

50.4歳

平均給料月額

307,400円

351,200円

287,447円

平均給与月額

340,642円

397,481円

329,358円

職員数（Ａ） 一人当たり給与費
（Ｂ／Ａ）

（参考）26年度平均
一人当たり給与費給　料 職員手当

給 　　与　　費

期末・勤勉手当 計（Ｂ）

27年度 184人 608,861千円 96,818千円 229,242千円 934,921千円 5,081千円 5,109 千円

37,356人 15,723,151千円 1,281,327千円 1,688,524千円 10.74％ 12.74％


