
質問に対する回答書
事業名：南風原町女性デジタル教育・就労支援事業

No. 項目 質問事項 回答

1

資料2 仕様書 P.1
１ 事業概要
(5) 基本事項
ア 受講対象者

対象は失業者を想定しているか?もしくは就業者
で転職もしくは副収入での収入向上を目指してい
る方なのか?

失業者、転職者問わず、全ての方が対象となりま
す。

2

資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(2) 研修プログラムの企画・運営
ア 受講前

応募条件にPCを持っていることを記載すること
は問題ないか?

受講者応募条件にパソコンを持っていることを条
件にすることは認められません。

3

資料2 仕様書 P.2
2事業の仕様に関する事項
(2)研修プログラムの企画・運営
ア受講前

研修に必要なパソコンやWiFiの貸与について、受
講者が自身で既に所持しており使用している場合
には貸与の必要はないか?

全ての受講者に貸与を行うことを想定しておりま
す。しかし、受講者が自身のパソコンやWiFiを使
用する申し出があった際は、貸与は不要ですが、
見積書では、受講者全員(定員30名)に貸与できる
内容で積算をお願いします。

4
資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(2) 研修プログラムの企画・運営

研修はeラーニングもしくはオンライン形式で行
うこととなっているが、研修期間中は付与した
PCを自宅に持ち帰って受講してもらう想定か?

お見込みのとおりです。

5

資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(3) 就労支援の企画・運営
ア 就労体験

就労体験は全受講者に対して必須か? 全受講者に対してを想定しております。受講者の
デジタル研修の進捗状況にあわせた、就労体験の
実施をお願いします。



6

資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(3) 就労支援の企画・運営
ア 就労体験

受講終了後の就労支援・就労体験についてはオン
ライン(テレワーク)メインで実施して問題ない
か?

問題ございません。

7

資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(3) 就労支援の企画・運営
ア 就労体験

実際に企業などに出向いて行う就労体験を想定し
ているのか?クラウドソーシングなどでの案件受
注に対して、運営が伴走支援を行うという形でも
問題ないか?

就労体験は、実務に近い内容であれば、形態に定
めはございませんので、ご質問いただきました内
容でも問題ございません。

8

資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(3) 就労支援の企画・運営
イ キャリアサポート

企業分析や書類の書き方などの就職活動支援は研
修終了後に全体に対して講座と類似のかたちで実
施することを想定しているか?もしくは、OJTの
ような形で一人ひとりに支援するのか?

対全体、対個人どちらのかたちでも構いません。
受講者からの希望があれば、対個人でも対応でき
るようお願いします。

9

資料2 仕様書 P.2
2 事業の仕様に関する事項
(3) 就労支援の企画・運営
イ キャリアサポート

受講と並行して就業体験やキャリアサポートを実
施する想定か?受講・就業体験・キャリアサポー
トの想定スケジュールが知りたい。

研修等のスケジュールに関しましては、ご提案い
ただく項目になっておりますので、仕様書５スケ
ジュール(予定)をご参考に、事業目標を達成でき
る内容でご提案をお願いします。

10

資料2 仕様書 P.3
2 事業の仕様に関する事項
(4) 事業報告書等の作成
ウ 実施効果の測定・分析等
(ア)事業目標

目標値：受講者の7割以上となっているが、本年
度中の目標値となるか?

お見込みのとおりです。

11

資料2 仕様書 P.3
2 事業の仕様に関する事項
(4) 事業報告書等の作成
ウ 実施効果の測定・分析等
(ア)事業目標

就労の形態に定めはあるか? 定めはございません。


