
 

60 

第４章 計画の推進及び検証体制 

 

１ 計画の推進体制 

総合戦略の推進にあたっては、庁内はもとより広く関係者の意見を反映させるため、住民をはじめ、デ

ジタル分野に精通する団体・有識者や産官学金等で構成される「南風原町まち・ひと・しごと創生総合

戦略審議会（以下「審議会」という。）」の活用を図ります。 

 

 

２ 評価・検証の方法 

基本目標で設定した目標値や施策の基本方向で設定した重要業績評価指標（KPI）の進捗確

認を行います。 

PDCA サイクルにより、数値目標を活用した施策の達成状況や実施状況について、効果の検証を行

うとともに、その妥当性や客観性を担保するため審議会による検証を行い、必要に応じて施策の見直し

や総合戦略の改定を行います。 

 

計画推進・検証の PDCA サイクル 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 関係自治体との連携 

総合戦略において、連携により効率性・有効性が向上する事業については、県及び他自治体等との

連携を行い、地方創生に取り組みます。 

②Do:実行 
・施策の実施 

・事業の実施 

①Plan:計画 
・総合戦略の策定 

・評価指標の設定 

④Action:改善 
・施策・事業の改善 

・予算見直し 

 
・目標指標評価・検証 

・KPI評価・検証 

PDCA サイクル 
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