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“生前贈与の活用”

し尿等処理手数料を値上げします 
南部広域行政組合 糸豊環境衛生課 ☎997-3078問

10kg当たり4円 10kg当たり10円
ご理解、ご協力、よろしくお願いいたします。

4月1日から3月31日まで

汚泥再生処理センター・・・し尿等処理手数料

部長級
野原　義幸
松本　仁志

・・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・

課長級
会計課長（生涯学習文化課長）
総務課長兼選挙管理委員会事務局長（こども課長）
こども課長（税務課資産税班統括班長）
まちづくり振興課長（都市整備課公園整備班長）
産業振興課長兼農業委員会事務局長

野原　　学
渡久地正貴
平良   利也
長嶺　　聡

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・

生涯学習文化課長（学校教育課学校教育班長） 砂川　　敦・・・・・・・・・

（会計課長） 大城美恵子・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

與那嶺   健・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

仲村　兼一・・・・・・・・・・・・・・・・・・

（4月1日付け人事異動）

部長級
経済建設部長
教育部長
議会事務局長兼監査委員事務局長

山城　　実
與那嶺秀勝
赤嶺　　薫

・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・・・

班長級等
国保年金課
国保年金課
区画下水道課
翔南幼稚園
住民環境課
津嘉山小学校
北丘幼稚園
北丘幼稚園

眞謝　雅代
具志堅志保
神谷　淳二
桃原　真子
島袋　　健
玉城　聡子
奥浜　弘美
永山　知佳

・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・

退職（3月31日付け人事異動）

役職定年

　町内の浄化槽からくみ取りしたし尿等は南部広域
行政組合が管理運営する汚泥再生処理センターで処
理しています。この度、施設の経年劣化に伴う維持修
繕費や光熱水費等の用役費の高騰による処理経費が
増加しており、排出者へ適正な負担を求めることを目
的として、4月1日から一般廃棄物し尿等処理手数料
を右記のとおり値上げ改定いたします。

南風原町役場人事異動 総務課 ☎889-4415問

経済建設部長（まちづくり振興課長）
教育部長（産業振興課長兼農業委員会事務局長）
議会事務局長兼監査委員事務局長
（総務課長兼選挙管理委員会事務局長）

（保健福祉課障がい者福祉班長）

❶人件費の状況 (令和6年度普通会計決算)

❷職員の平均給料月額、平均給与月額
　および平均年齢の状況 (令和7年4月1日現在）

歳 出 額
人 件 費
人件費率

18,476,089千円
2,815,190千円 

15.24%
❺職員の初任給の状況 
　(令和7年4月1日現在)(国と同じ)

大学卒
232,000円

高校卒
200,300円

❻特別職の給料•報酬などの状況 
　(令和7年4月1日現在)

退職手当（国と同じ)
支給率
勤続25年
勤続35年
最高限度額
その他
加算措置

自己都合
28.0395か月分
39.7575か月分
47.7090か月分

定年前早期退職特例措置
2%～20%加算

勧奨•定年
33.2708か月分
47.7090か月分
47.7090か月分

区分 給料月額 期末手当
町　長
副町長
教育長

790,000円
645,000円
604,000円

※3.45月分
※加算措置あり

❼職員数状況と増減理由

区分 給料月額 期末手当
議　長
副議長
常任委員長
議　員

350,000円
290,000円
272,000円
263,000円

※3.45月分
※加算措置あり

令和6年度 対前年比
一般行政
教育部門

公営企業等会計
合　計

149
63
18
230

令和7年度
152
60
17
229

3
△3
△1
△1

❸職員手当の状況
期末•勤勉手当(令和6年度支給割合)(国と同じ支給率)

期末手当
2.5か月分

勤勉手当
2.1か月分

❹職員給与の状況 (令和6年度普通会計決算）

扶養手当(令和6年度)(国と同じ支給額)
配偶者
父母など

6,500円
6,500円

10,000円
16～22歳の子 5,000円加算

子

一般行政職
平均給料月額
322,000円

平均給与月額
385,030円

平均年齢
41.1歳

時間外勤務手当 (令和6年度支給額)
支給総額 67,110千円 職員一人あたり 328千円

給与費 (職員数212人)
給料•職員手当•期末勤勉手当 2,144,693千円

住居手当 (国と同じ支給額)
限度額 28,000円

通勤手当

通勤距離2km以上の職員 距離に応じて
2,000円～31,600円

町民の皆さんに職員の給与についてご理解いただけるよう、
その内容をお知らせします。

町職員の給与についてお知らせします

詳しくは
ホー厶ページで
公表します。

総務課 ☎889ｰ4415問


