
平成25年度

南風原町後期高齢者医療特別会計予算書

沖縄県島尻郡 南風原町
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議案 第 26号

平成 25年度南風原町後期高齢者医療特別会計予算

平成 25年度南風原町の後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。

による。

借 入 金 )

地方 自治 法 第 235条 の 3第 2項 の規 定 によ る一 時借 入 金 の借 入 の最 高額 は、 50, 000千 円 と定 め

2項 ただ し書の規定によ り歳出予算の各項の経費の金額 を流用す ることができ

に過不足 を生 じた場合における同一款内での これ らの経費の各項の間の流用

平成 25年 3月 5日  提 出

南 風 原 町 長  城 間 俊 安
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第 1表歳入歳出予算
(歳 入 )

金    額

138,660

138,660

44

44

58,624

58,624

526

22

500

3

197,855

項

1.後期高齢者医療保険料

1.手数料

1.一般会計繰入金

1.繰越金

1.延滞金、加算金及び過料

2.償還金及び還付加算金

3.預金利子

4.雑入

2.使用料及び手数料

3.繰入金

4.繰越金

5.諸収入

歳 入 合 計

款

1.後 期高齢者医療保険料
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(歳 出 ) (単位 :千円)

金 額

9,057

8,168

889

188,183

188,183

510

510

105

105

197,855

項

1.総務管理費

2.徴収費

1.後期高齢者医療広域連合納付金

1.償還金及び還付加算金

1.公債費

款

1.総務費

2.後期高齢者医療広域連合納付金

3.諸支出金

4.公債費

歳 出 合 計



予 算 I
ク
」 関 す る 説 明 書

1.歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

2.給 与 明 細 書

「Ｉ
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歳

歳
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歳入歳出予算事項別明細書 (総括)

1.総 括
円 )

,ヒ     車)メこ

14,642

△ 19

2,592

0

△ 3

17,212

529

180,643

前 年 度 予 算 額

124,018

63

56,032

197,855

本 年 度 予 算 額

138,660

44

58,624

526

1.後期高齢者医療保険料

2.使用料及び手数料

3.繰入金

4.繰越金

5.諸収入

歳 入 合 計

款



10

105

58,651

一般財源

9,013

49,523

そ の 他

44

138,660

500

0

139,204

0

0

0

0

地 方 債

0

特 定 財 源

国県支出金

0

0

0

0

0

本年度予算額の財源内訳

歩ヒ車交

737

16,475

0

0

17,212180,643

前年度予算額

8,320

171,708

510

105

本年度予算額

9,057

188,183

510

105

197,855

款

1.総務費

2.後期高齢者医療広域連合納付金

3.諸支出金

4.公債費

寂 出 合 計

-6-
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2.歳  入

1款 後期高齢者医療保険料 1項 後期高齢者医療保険料
:千円)

71,

500席納繰越分普通徴収保険料

明説
金 額

66.632
71,52S

500

と。現年徴収分

区  分

と。現年分普通徴収保険
料

2.滞納繰越分普通
保険料

徴収
|
|

節

14,642

歩ヒ較

2,492
12,150

124,01g

前年度

64,14C
59,8781

138,660

66,632
72,0281

本年度

1.特別徴収保 険料

計

目

1款 後期高齢者医療保険料 1項 後期高齢者医療保「父料



2.歳  入
2款 使用料及び手数料 1項 手数料

(単位 :千円)

与付証明手数料 1

説    明

督促手数料 43

金 額

481

1.納付証明手数料
.督促手数料

節

区  分

△ lg

,ヒ車交

△ 19

63

前年度

62

44

43

本年度

1.証明手数料

計

目

2.督促手数料

-8-
2款 使用料及び手数料 l項 手数料
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2.歳  入

3款 繰入金 1項 一般会計繰入金
千円)

9, 101事務脅等繰入金

明説

後期高齢者保険料保険基盤安定負担金 (保険料軽減分)

49,52

―

‐
‐

金 額

9,101
49,5231

1.事務費等繰入金

節

区  分

2.後期高齢者保険料保
険基盤安定負担金 (

保険料軽減分 )

2,592

,ヒ 車交

2,592

56,032

前年度

56,032

58,624

本年度

58,624

計

日

l,一般会計繰入金

3款 繰入金 1項 一般会計繰入金



2.歳  入
4款 繰越金 1項 繰越金

前年度繰越金

明説
金 額

節

区  分

1.繰越金

ｎ
〕

歩ヒ較

0

前年度本年度

計

目

1.繰越金

千円)

-10-
4款 繰越金 1頂 繰越金
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2.歳  入
5款 諸収入 1項 延滞金、加算金及び過料

(単位 :千円)

説 明

1正滞金 2C

過料 2

金 額

20

2

[.延滞金
[.過料

節

区  分
,ヒ車交

△ 2

0

△ 224

前年度

22

22

22

本年度

201.延滞金

目

2.過料

計

5款 諸収入 1項 延滞金、加算金及び過料



2.歳  入
5款 諸収入 2項 償還金及び還付力口算金

(単位 :千円)

保険料還付金 500

説    明
金 額

500

節

区  分

0

,ヒ 車史

500

前年度

500

50C

500

本年度

計

目

1.保険料還付金

-12-
5款 諸収入 2項 償還金及び還付力日算金



2.歳  入
-13-

3項 預金利子5款 諸収入
(単位 :千円)

預金利子 1

説    明
金 額

1

節

区  分

と.預金利子

△ 1

〉ヒ車交

△ 1

2

前年度

2

1

本年度

1

計

目

1.預金利子

5款 諸収入 3項 預金利子



2.歳  入
5款 諸収入 4項 雑入

(単位 :千円)

説    明

雑入

金 額

節

区  分

と。雑入

,ヒ車交

0

0

前年度

3

本年度

3

3

目

雑 入

計

-14-

5款 諸収入 4項 雑入
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3.歳   出

1款 総務費 1項 総務管理費
千円)

977涌信 漂柵 者

11611;日寺職 昌管 ◆

2C

l(

消耗品費
印刷梨本書

高速道路使用料

一般套計繰出金

説    明

2,62]一般職 昌給料 (1人 )

通勤手当
住居手当
一般職員期末手当
総合事務組合退職手当負担金
時間外勤務及び休 日勤務手当

24

324

85G

603

214

沖縄県市町村職員共済組合負担金
8

沖縄県市町村職員互助会負担金
地方公務 員災害補償基金負担金

7g

18
q

97写

金 額

2,621

2,02

88C

li 611

4Z

2.給料

7.賃金

t4.使用料及
び管倍料

Z8.繰出金

節

区 分

3.職員手当等

4.共済費

11.需用費

12.役務脅

8,168

一般財源

1688,

0

そ の 他

0

ご   貝ン

地 方 債
0

本 年 度 の 財 源 内 訳
′ネ

国県支出金

94

歩ヒ車交

94

6,974

前年度

6,974

8,168

本年度

8,168

計

目

1.一般管理費

1款 総務費 1項 総務管理費



3.歳   出
1款 総務費 2項 徴収費

円)

説    明

lC

417
消耗品費
印刷製本費

282

18G

通信運 i几児費
手数料

金 額

427

46厖

節

区 分

H.需用費

2.役務費

一般財源

845

845

一ミ

そ の 他

44

44

三   身

地 方 債

本 年 度 の 財 源 内 訳
井

国県支出金'ヒ

車史

△457

△ 457

前年度

1,346

1,346

本年度

88C

889

目

徴収費

計

-16-
1款 総務費 2項 徴収費
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3.歳   出

2款 後期高齢者医療広域連合納付金 1項 後期高齢者医療広域連合納付金
:千円

説    明

後期高齢者医療保険料   138,660
後期高齢者保険料保険基盤安定負担
金 (保険料軽減分)   49,523

金 額

188,18g

節

区 分

9.負担金、
補助及び
交付金

一般財源

49,523

49,523

そ の 他
138,660

138,660

ご   
～

地 方 債

牛

国県支出金

本 年 度 の 財 源 内 訳

16,475

歩ヒ較

16,475

前年度

171,708

171,708188,183

本年度

188,183と.後期高齢テ音
医療広域達
合納付金

計

目

2款 後期高齢者医療広域連合納付金 1項 後期高齢者医療広域連合納付金



3.歳   出
3款 諸支出金 1項 償還金及び還付加算金

千 円

説    明

50C償還金

lC還付カロ算金

金 額

50C

1(

節

区 分

23.償還金、
利子及び
害‖引料

23.償還金、
利子及び
割引料

一般財源

10

そ の 他
500

0

500

ご   鱒

地 方 債

本 年 度 の 財 源 内 訳
弊

国県支出金

,ヒ車交

0

0

0

前年度

500

510

本年度

50C

510

目

保険料還付
金

2.還付加算金

計

-18-
3款 諸支出金 1項 償還金及び還付加算金
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3.歳   出

4款 公債費 1項 公債費
:千円)

説    明

105一時借入金利子105

金 額

節

区 分

23.償還金、
利子及び
割引料

105

一般財源

105

原

そ の 他
0

0

こ  貝
'

地 方 債

本 年 度 の 財 源 内 訳
峯

国県支出金
0

,ヒ較

0105

105

前年度

105

本年度

0

計

目

1.利子

4款 公債費 1項 公債費



給 明 圭
日

(後 高 齢 計 )

与

期

糸田
△

一般職

(1)総括 単位 :千円

備  考
△
口 計

5.531

4.321

1,210

共 済 費

889

738

151

計

4.642

8.583

1.059

職員手 当

2,021

1.434

587

給 料

2,621

2. 149

472

給 与 費

幸限 酉l‖

職 員 数

1

1

0

区  分

本 年 度

前 年 度

比  較

単位 :千円

子ども手当

0

0

0

児童手 当

0

0

0

退職 手 当

負 担 金

6 0 3

495

1 0 8

期末手 当

856

701

1550

管理職手当

0

0

通勤手 当

2 4

24

0

特 殊 勤 務

手   当

0

0

0

時 間 外

休 日勤 務

214

214

0

住 居 手 当

324

0

324

扶 養 手 当

0

0

0

区 分

本 年 度

前 年 度

,ヒ  屯交

職員手当

の 内 訳

-20-
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2 及 び 手当の増 の説明 単位 :千円

H24年度中

備  考

扶養手当

住居手当

通勤手当

管理職手当

期末手当

0退職手当負担金

324児童手当

0子 ども手当

0特殊勤務手当

155時間外勤務手当

８

　

０

　
０

　
０

０

∩
Ｕ

明説

平均定昇率  3.64%

○職員数の異動状況

(現に在職する職員 )

本年度

(新規採用数 )

前年度

1人

系

0人

1人 0人

O採用退職の状況 (会計転出入等含む)

会計転入者

会計転出者 1

人

人

587

Ｏ
Ｏ

464

制度改正に伴 う増減分

そ の 他 の 増 減 分

増 減 事 由 別 内 訳

給 与 改 正 に伴 う増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

587

増減額

７
Ｉ

刀
牡

職 員 手 当

区   /分

給  料



(3)給与及び職員手当の状況

ア 職員一人当たりの給与 単位 :円

現 業 職福 祉 職
薬  斉J  自市
医療 技 術 職

教 育 職税 務 職一 般 行 政 職

216、 500円

245.500円

29歳 01ヶ 月

177,300円

179,300円

23歳 07ヶ 月

平 均 給 料 月 額 (円 )

平 均 給 与 月 額 (円 )

平 均 年 齢 (歳 )

平 均 給 料 月 額 (円 )

平 均 給 与 月 額 (円 )

平均年齢 (歳 )

区 分

平 成 25年 4月 1日 現 在

平 成 24年 4月 1日 現 在

薬剤 師 医療 技術職 (栄 養 士・保健 師 )

福  祉  職 (保 育 士 。社会福祉 士 )

イ 初任給

行 政 職 (二 )

国 の 常」 度

行 政 職 (一 )

140,100円

172,200円

現  業  職 (円 )

137,200円

一 般 行 政 職 (円 )

140,100円

172,200円

区 分

高   校   卒

大  学  卒

-22-
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ウ 級別職員数

構成 比
(°/。 )

職員 数

6級
7級

計

2級
8級
4級
5級
6級
7級

計

1級
2級
3級

4級
5級

福  社  職

級

1級

構 成 比
(°/。 )

職 員数

3級
4級
5級
6級
7級

計

薬 斉J師 医 療 技 術 職

級

1級
2級
8級

4級
5級
6級
7級

計

1級
2級

構 成 比
(%)職員数

5級
6級
7級

計

1級
2級
3級
4級
5級
6級
7級

計

1級
2級
3級
4級

教  育  職

級
構成 比
(%)職 員 数

7級

計

8級
4級
5級
6級
7級

計

1級
2級
8級
4級
5級
6級

税  務  職

級

1級
2級

100,0

100.0

0,0

0.0

0

0

∩

υ 0

0,0

100.0

構 成 比
(%)

0

100.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

職 員 数

Ａ

υ

7級

計

1級
2級
8級
4級
5級
6級
7級

計

般 行 政 職

級

1級
2級
3級
4級
5級
6級

平成24年 4月 1日 現在

区   分

平成Z5年 4月 1曰 現在

(級別の 準的な職務内容)

7  級

部  長
政 策 調 整 監

6  級

課  長

5  級

班  長

4  級

主 査 等

3  級

主 査 等

2  級

主 事 ・ 技 師

l     級

主 事 ・ 技 師

分区

行  政  職



エ 昇給

現 業 職福 祉 職
薬  斉J 目雨

医療技術職
教 育 職税 務 職

1

代 表 自勺 な 職 種

一般行政職
合  計

6号 給 (人 )

8号 給 (人 )

8号 給 以 上 (人 )

2号 給 (人 )

4号 給 (人 )

6号 給 (人 )

8号 給 (人 )

8号 給 以 上 (人 )

2号 給 (人 )

4号 給 (人 )

歩ヒ 率 (B)/(A)(%)
職  員  数 (A)  (人 )

昇給に係 る職員数 (B)(人 )

号給数別内訳

歩ヒ 率  (B)/(A)(%)

職  員  数 (A) (人 )

昇給に係 る職員数 (B)(人 )

号給数別内訳

本
年
度

前
年
度

区 分
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オ 期末手当 。勤勉手当

力 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

備   考

有

有

有

職制上の段階、職務の

級等による加算措置支 給 率 計 (月 分 )

3, 95

3, 95

3. 95

12月 (月 分 )

2, 050

2. 050

2. 050

支 給 期 別 支 給 率

6 月 (月 分 )

1。  900

1. 900

1. 900国  の  制  度

区    分

本   年   度

前   年   度

備 考そ の 他 の 加 算 措 置 等

定 年 前 早 期 退 職

特 例 措 置

[2%～ 20%加 算 ]

定 年 前 早 期 退 職

特 例 措 置

[2%～ 20%加 算 ]

55. 86

最高限度者 (月 分 )

59。  2859。  28

55, 86

35年勤続の

者 (月 分)

38. 955

25年勤続の

者 (月 分 )

41. 34

28 7875

20年勤続の

者 (月 分 )

30. 55

国 の 制 度
(支給率等 )

区  分

支 給 率 等



キ 特殊勤務手当

ク その他の手当

現 業 職福 祉 職薬 斉J 自市
医療 技 術 職教 育 職税 務 職一 般 行 政 職

代 表 白勺 な 職 種

全 職 種

給料総額に対する比率 (%)

支給姑象職員の比率 (%)
(平成25年4月 1日 現在)

代表的な特殊勤務手当の名称

区 分

差 異 の 内 容

バス等の運賃等相当額 (支給限度額  35, 000円 )

国 の 制 度 の 異 同

同

同

異

区   分

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当
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